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Los trabajocioras del $.7 C. (METRO) hemos ectado seoortando una seric
de atropailos v vejaciones sotre nuestros aerechos laborales v constitucieona-
les gque han ido desde el desp Ge muasivo e degal, a 15 companeros, reprosen:
tantes sindicales, hasta el secucsira de famidiares, golpes y amenasas soore
los irabajadores.

El sGbudo 29 de abril fue secuvsntada la Sra. Ma. de Lourdes Zavala de Za
vala, esposa de un ex-represeintarte sindical: el To. de mayo ¢l contingente de
trabajadcres dei METRO, que (desfilamos en el Zocalo, frente al palco presiden
cial fuimos reprimidos; el diad de mayo la C. Angélica Ortiz de Zarate fue gai
peada brutalmente frente a su domicilio; el dia 6 del mismo mes ¢l C. Mario
Hernandez Coria, conductor de la linea uno fue secuestrado al llegar a su do-
micilio, después de salir de su trabajo (01:30 Hrs. de la madrugada), y salvae-
mente golpeado. En el periodo en que se han dado estas represiones, varios
compaiieros han recibido amenazas, ellos y sus familiares, por medio de lla-
madas telefénicas; otros, son vigilados en sus domicilios por personal de vigi-
lanciadel S.T.C. y gentes sospechosas, no identificadas.

Ante la represién de que estamos siendo victimas los trabajadores del
METRO. aligual que otros trabajadores del pais, en donde los derechos labora-
les, las garantias individuales que establece la Constitucién Politica de los Es-
tados Unidos Mexicanos y los derechos humanos no son respetados,

P E.DI M O S

l.— A LAS AUTORIDADES COMPETENTES DEL PAIS SU INTERVENCION,
PARA.

al. - Quo cese la represién sobre los trabajadores del METRO y sc respe-
ten las garantias individuales.
bl. - Que se dé la roinstalacién de los compaiaeros despedidos arhitrania

ailogalimonto.

c).— Que su abra una investigacidn y se castiqgun a los responsables do
los atropellos quea se estan cometiendo en el S.T.C. (METRO).
Il.— A LA CLASE OBRERA, A LAS ORGANIZACIONES SINDICALES HER-
MANAS, A LOS ESCRITORES E INTELECTUALES DEL PAIS, SU SOLIDARI-
DAD, PARA CON SU INTERVENCION AYUDAR A FRENAR ESTA OLA REPRE-
SIVA QUE SE ESTA EJERCIENDO SOBRE LOS TRABAJADORES DEL
METRO.

NOTA: La insercién de este desplegado se sufragd con las aportacienes

que har brindado los trabajadores de bass. como ayuda para sostener la lucha
per la reinstalacidon de los despedidos. ﬁ

“LOS TRABAJADORES UNIDOS VENCERENIOS”
viernes 12 de mayo de 1978
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EDITORIAL

15 de Mayo de 1978 |

LIMPIEZA SIGUE

semanario de informacién y andlisis

EN LUCHA A LA OPINION PUBLICA ~

. A . o 4 .
Mientras que por un lado existe La preocupacion de altas autonidades La lucha que los compa LOS ABAJO FIRMANTES, ESCRITORES, ACTORES, PERIODISTAS, POLITICOS
pon impulsar una mayon pardticipacion y consulta de los ciudadanos, ensan fieros de limpieza emprendie pnocnssnsu:‘,aliljd::g::é L’LVEST'S:E,?RNE:g gé:lzDoAnnﬁgmog,s UNIVER-
‘ , ! . P s e
ih lon-coeiiten cofde e A { Reforma Politica ), sobre ron, desde febrero de 1977, SUCHADE LOS TRABAJADORES DE LIMPIEZA DEL METRO Y PEDIMOS LA
La toma de decisiones que habran de afectarlos de una u otra manera; pon para incorporarse como traba JUSTA RESOLUCION DE SUS DEMANDAS.
otno, algunos {una‘onazu.o’ 4 pubLl_co s Llevan a cabo una escalada nepresiva jadores de base del STC, ha ¢
s0bne onganigzaciones sindicales e individuos que Luchan pon hacenr nespe~ desatado una serie de contro Durante 9 afios, 650 trabajadores de limpieza del “Metro ' han soportado por nece-
3 - ] 2 t io sidad, una serie de injusticias por parte de las empresas que los contratan. Empre-
Zan sus de,neo'w.o COMWA en Las leyes y ondenamientos labonales, asi ARER Y 0 DuRen :r; s. Esta sas como Limpiamac, SULSA, Comati, Limpieza Mexicana y Lavatap, les cobran el
como Los constitucionales. demanda representaba uno de matenial que utilizan para desempefar su trabajo, los obligan a trabajar horas extras
En el S.T.C. 1oa procedimientos que se estin utiligando para amedren los puntos més discutidos al que son pagadas ilegalmente, los castigan por un minimo de tres dias con cualquier
5 e o 3 . C n 3 o pretexto, los obligan a pagar boleto para entrar a las instalaciones del S.T7.C. a des-
ﬁ?ll. a Los z‘/wba./_adom pon su pardicipacion en La Lucha Au’ldl_ca.l, estan - estar ix}tegrado > e].' plieg empenar su trabajo. En fin cometen una gran cantidad de anomalias. Sus sindicatos,
séendo Llevados pon gentes que bien menecen se les asigne la presea mas - petitorioj muchos brindaron en lugar de defenderios, son complices de los empresarios en la explotacion.
bict ! " his s ¢ leni Fa 2 su apoyo, otros manifestaron Para poner fin a estas arbitrariedades, los trabajadores se organizaron y junto con
CAn P Las estes hitlenianas. tas gentes, que actuan e e los trabajadores del "Metro” pidieron que se les otorgara la base en el “Metro” a lo
= 3 g : no comprenderlo y algunos
mente, som los soiadones de un sistema social, donde impere La Ley Man = lizaron toda una campaiia que légal y humanamente tienen derecho.
cial, la oplw.u'.o'n La dLotaduJ(a L“ ~ista e ! A de Es 5“—5 rea s P Lds autoridades del S.T.C. durante un afo no le dieron solucién a la peticion. Los
. ¥ L 5 2 e ¥ quE [ A 4 2 de difamacién ¥y Trumores para trabajadores demostraron que su demanda estaba respaldada por todo el peso de
adones unas simples piezas mecanicas, castrarles su pensamienio, su crea : no permitir que avanzara o - la Ley y que economicamente habria un importante ahorro de desaparecer las em-
cion y awlan su derecho a Luchar pon una vida digna, donde puedan desa = jdaridad al g kb it
wollar . e ’ — se diera solidar guna Las autoridades propusieron como solucion la basificacién en el D.D.F. pero se
plenan sus )faﬂluad“ )aA’-CM ¢ mentales. en esta lucha. negaron a firmar el convenio que estipulaba las condiciones minimas para garanti-
COIUaeA nde a todos tos traba; nes umin nes ' 07 ; . zar el respeto de las fuentes de trabajo a los trabajadores verbalmente, deciararon,
dejcl:?fw ., e o0 P s EfeR Con el desenlace que tE'- hasta en dos ocasiones, estar dispuestos a firmar el convenio
Cen sus 4 ¢ con su accion 0"9"’“—}“1‘1 {renan estos procedimientos. vo el IV Congreso,esta deman La proposicién hecha por los trabajadores de limpieza a las autoridades del S.7.C
da, que pesaba para la empre es totalmente justay legal; y consiste en: 4
. — 1. Que se les reconozca como lugar de adscripcion fijo las instalaciones de! “Me.
sa, fue excluida pO!..‘ 1? mﬂ."‘ tro”, ya que nueve anos de experiencia en el puesto, asi lo justifican.
: .= va representacién sindical - 2. Que se les otorgue la base definitiva con inamovilidad en esas plazas, como la
ScMEJORAS AL TRABAJADOR O NUEVO ENGANO ? (s00ingidencia?)y sin embar ||| tienen més de un milen de irabajadores ol senicio el Estado s parti del primer
L — I u & P gh
Y g0, la opinidén pdblica, los | 3. Que se reinstale a todos ios trabajadores despedidos por participar en esta lu-
El Sistema; por medio de la bargo, dadas las implicaciones sindicatos y las gentes més cha. . :
Unidad de Organizacién y Métodos que repercutirin, afectando ani 4. Que la funcion de Limpieza y las plazas necesarias para hacer ese trabajo sean
¥ con auxilio del Comité Ejecuti cada tf'a.ba:ja.do ? te trab .a pmgrQSiSt“ del pa:[s, = — _reconocidas como propias del “Metro" y que mientras no haya presupuesto ios tra-
N B -~ T, este trabajo fiestan publicamente su soli bajadores de limpieza pasaran al D.D.F.
vo General, pretende realizar en deberi realizarse con la parti daridad a la justa lucha de |
las diferentes &reas del Netro - cipacién de los compafieros en los compafieros de limpieza yl Carlos Monsivais, Elena Poniatowska, Miguel Angsl Granados Chapa, Natalio Vazquez Pallares, Jaime Leabasti-
i 5 i 3 da, Roberto Rodri Bolafos, Gilberto de Estrabau, René Avilés Favila, Heberto Castillo, José Alvarez Icaza,
:n :St.udlo (;;1‘9 aO:iVld&deB de Consegos A i Asambleas SGOOion‘;&_ solicitan solucidén a sus de E:nui:Ebe?nylMra?::.zLu?lGo:ulazdec.,Alba.HbctoruAgullar(:lmln,CAVrlouPouyra. Enn::auav:lasc:. ;zmun;o
r isi - == Cepeda, Teodoro Villegas, Eiia Fuente Puchat, Rosalio Wences Reza, Cruz Mejia, Raul Oimedo, Manusl Pérez
abajo o andlisis de puestos, les donde se les consulte y se mandas. - Rggha.ame::dgrr:lh.JovgoAyalaBt:lnc.ca. Yuolundmoronoﬁnvn FchoEnolt.JMurinFlo;o.lnaoveolwMur;gu.;na. sr:I-

vador Sanchez, José Luis Castadeda, Enrique Florescano, Magdalena Galindo, Carmen Galindo, Adoifo Casta-
A6n, Roberto Esudero, Arturo Anguiano, Raul Livas, Willevaldo Lopez, Ricardo Solis Rosales, Victor Breda, Ma.
Teresa Martinez Pefaloza, Martha Vela, Yolotl Gonzalez, Masae Sugawara, Mercedes Olivera, Santiago Lopez de
Medrano, Manuel Peimbert, Andrea Revueltas, Rufino Tamayo, Luis Vilioro, Sergic de la Pefa, Arnaldo Cordoba,
Froylan Lopez Narvéez, ignacio Millan, Enrique Maza, Juan Garcia Ponce, Carlos Orozco Romero, Arluro Azueia,
Manuel Felguerez, Salvador Elizondo, Roberto Mares Ochoa, José Maria Pérez Gay, José Emilio Pacheco, Laura
Bolafos, Saul Escobar Toledo, JuerrFelipe Leal, José Ayala, Fatima Fernandez Crislieb Alejandro Pérez Pas-
cual, Rafael Galvan, Arturo Walley, Antonio Gerhenson, Alonso Aguilar Monteverde, Fernando Carmona, Jorge
Carrién, Sergio Ramos, Rodolfo Stavenhagen, Jorge Bustamante, Ricardo Cinta, Armendc Bartra, Silvia Gomez

como ellos pomposamente le lla - determinen los pasos a seguir
man, Adn cuando en tal estudio - para el C.E.G. y quienes se ha
no se observarin, segin pretende rin responsables de los resul-—
el Sistema, las condiciones salu tados. De no hacerse asf, es
bres e insalubres que existan, - indiscutible que habri aumento

SOBRE LAS
ELECCIONES

8i se diapone de herramienta en en la carga de trabajo, aumen Can, el ceso electornal - Tagle, Orlandina de Oliveira, Salvador Cordero, Rogelio Naranjo, Jorge Hernandez Campos, Angeles Mastreta,
calidad y cantidad adecuada, si to de responsabilidades, mayor det dia /5 de mayo para nombrar R bk i A e
o: tiene eqt}::ipo de seguridad, —— dificultad para lograr ascen - nuevo Comité Ejecutivo Genenaly =
etc, En cambio, se dice que los sos escalafonarios. Lo que el ntinuo mancha ULega- f "oloccio " , . . -
objetivos perseguidos son los si Sistema llama optimizacién es Zdad. EAZ wnu,j;cﬁ:io dea i% ,,dededacm < ; iﬁe. %memn&
guientess de hecho mayor explotacién so nués de La salida de la co;woc; % foa memesentmt%[a ot da e, la g
i.- Evitar incertidumbres - bre los elementos materiales - ki, estubd fads de i gf_g o e ,Caa‘;a, La iLegali~
para realizar el irabajo. ; e . b £, por BEee grand ol dad, en el seno de nuestio-

senie de irnnegulanidades: nedu- brin Las apariencias; no se  sindicato? nara aqu

. & .. ® o P . — > P ’ r V Fi e»ll 4
ccion injustificada y antiesta- did a conocer programa algu — que dicen r;u; "ya basta (:[Z_
tutania del tiempo de propagan— no de trabajo. Hasta La fe- grnillas" les necomendamos -

2.— Evitar discusiones so -
bre responsabilidades de cada u

!10. . . P e -
3.- Mejorar la capacitaocién da; integracion al (fG de perso cha se ignona cual es. que nevisen nuestrnos estatu
4.- Determinar la renumera nas que no cubnren los nequisi - Con todas estas anonma 404 vigentes, en sus ariics

Zos de antigiledad mancados en - Uidades,ypodemos creern Lo = tos 1/, [raccidn /X, inciso
Los estatutos para sen nepresen que se nos dice de las ele- "c"; 36, fraccion I1; 37, -
tantes; "se negistro" una sola  cciones? Aunque, en un pals fraccion VI// Y, con estos-
planilla, en la que varios de - de hechos wmmazx,—a% son sulicientes.

sus integrantes se neeligen; el es el nuesirno, Zodo es posi

eién adecuada,

5.=~ Aplicacidén precisa de -
estimilos, etc.

Es evidente que estos obje
tivos deben alcanzarse. Sin em
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