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[n la rll!d :d de \ f\:->.!C0 . [)_ f . . ~ie:lj- las 14:20 Hrs. del -
1 .--;, ''1 - l--h \ -.~:.~;,,~..,. !·--- 0~ en t.•! Se. Pise je. 

· .... :-:r.~! ... ~...·, .. · . ~~~rema de Trnn~ -

' •• 
1\t '' 'J'':..:.;:;o(· • -,--:lJr de- Cerrad;,;. d~ 

' 5t e'5. Jt'!'~ Lu1 ~ · ... · · C-0~z:'llez, Fernnn -
•. h - r.n u,·rr ;::.:·<Jrc C:mi('rre:-- F.-;¡ l. :--.1.rmJe! 1\lc~m2rn 

-. e~\. Tnrr..:-s: Ib _ n. 1 .,.,::: S. Corona Or:ec:r-
':1' rr:h• Rt: c.- Hcll"~nO~ tr~i ... -.. ~·es de d¡c ... ~- Sis!ern"a. 

~: ... :. r..-_<;;!::1~1..' ,\ ... ·: p:< r ;J. d ~..- .. r.!r los h ~.:--noc= qp~ ~-;. 
.-- ~ .. 1 ,nJn e · 1nuaci6n. - ---- - --- --- ---- ---- - --- --- -- -
:=-:!_,d' J¿~s IJ '-' il rs. aproxtr.:....~.::- -. \. cn~on~randose el --
:::-r. c~.Jillcrno f\u¡z Cosrc llnnos r -2 .... ·;:·crjo los Utensilios de dt 
, 'iJh J Q;Je Sl .1::bf.:,n ocupado para J:- :... _ . :-ación de un trab2JCI­
~ ,e .... C'n.:t ""'c. ~- e:-;contró un soh r ·:- .... .:ido a él con let r a -­
r.Y'!:..::c:-:·,. que .:~-- ·~:ni~ una con ... : .. ·:1 documemos pe!"S'1na 
;c.s ~ "10'n!)r::. d(: ~ \ tario Hem:. r ...•. :::- .. -("'ria ,- una nota me-: 
n~:.scr.· .. qu-~ dc_fé. Stg:ues tu st nc· r~ ~: placas··.- --- - - -----
E~ n...:'.:c _· ano acl.s :-~r que el S:-. Hu-:-- ·-... ·_-Celia tu!> ar;:redJ -
_:L, Y [:Olpc. ~ PnJ\Jlmenre por trt:>~ 1~.:. . "') ~ no identif~=:odos 
~n J~ _:--:1adr .:_ jcJ Jomingo. esr. :;.i .... ;-:·úx1mo a ltet: o; r a su 
d0m1cth o ¡ _:s, 2:00 Hrs .. despu~s de ~a lir de sus !¿)bares -

']Ue ~rai.-.:-'."" ·:-n ::1 3.-· ~u mo dt? O:ts:ervatono. v durant; -
\ ¡, , ag r esión f J ~ de~po_~~- de perren!.!nci;:s, entre 1a·s que se -

'\ '__;~- cncontroba t .~ c.• n c rn q· •. fué deja:i, so!..\ r e l a mes¿: de t raba-
l ,,: jo del Sr. GuiUc..:rr.-:0 RUlz Coste!!;~·~ . T ambién es necesa --
~..., no acla r a r que i~ ca:-te r n ce ·_:te:: :os: documentos necesarios 
~ pc1r~_ la r l en~ iaemi~~cac ión d -. .. .-l p:- 'i"t~:~ ri o , como es lo C r e -
~~ dcnc1al .,.,u c _le ncrc-c tta c'?mo tr.:'b.ZJ. ~e:: del SJstema de Tran~ f: ..... .. .p~nc CC'Iec.t\'C ·na t3I) eta d e .._·t • .Jt :-0 Ranam ¡,;_ x, cop12 de la 

\ •• · _ _;-.: .. -"' C a rtql a d(>J S.:r. .... _ Militar i'.Jci o,.,~ l. Licencia de ma nejo, -
_ r.:.,~ .r:.,.... .~ ~. '.. t <1 rj eca de c r~ i•'-~C:e l Banco de Con:erci.:> y otros documentos 

.- .. ...., · f\:. · p r:' rsona les. -------·----- - -~ - ------ - - -- - ------------~- - --~-
\-~ ' • .Se ::-ier··~ l a p re:~ enre Acta estr ·e ~~e cur: formldad rodas las 
~~--= ·: per:'C'l . .: ~ue en e lla int ervi enen. ~,_, rn Jos fi nes lega les necC' 
\; - .... _~ , · · sar s : 1 1:1 C'IUd~d de ~ · ::deo en :.:! 5o. Pi so del Edificio dei 
'::.... .... :::-- ... ~ Pu.:.·~ ~- o Cem ~~3 1 C? Control del Sisteme de Trans pone Colectivo 

-:-'- :: ., y como m{. ... .!d3 .: ~ protección a la inret:ridad ffsica del e GUJ 
-;- ;,_ '..,_ L LE R\10 ¡;~ IL • ·:·.STELLAt-:OS v de su, FAMI LL'RES, d~das-

J;¡~ éJ~en[';z.Js CL ~ :rctida !=- en ~¡ sobre en ccmtradC' 1 su mesa de 
trabaJO. - -- - --- · --- - -- - - -- ~-- -- ---- - ------- --- __ · ----- ____ _ 

):0 r.~:. i..a_ fc·c:l~ d..:- agn:sJ'•n a l Sr. \ ia rio He;nandez Coti-a -
fu( O! dom 1ngo . de- noyo ~-- 1975

1
--- - --- --- -- -- ---- ---- - -

L F,.; 
Gl.lLLE R:--to 'i;'L'1z CASTELLANOS 

1 ' 

'OSE LL15 LOBATO ]OSE ,\, TORRES FE ! Ir~ . 17:. f<· F 

·-- -- r. · n G~ne ra l 

· : :-·..:¡;-. !urfdica 

' 

Lo.ó ac.lo.ó 1r.zplt1Z.óivo.6 .Uevado.ó a ca 
bo CJniAfl. l.o.o :úwhaj.ndolle.ó del .iieúw p;lt 
pe/LOo!'l.fU> qJ.J.e .óe uc.d;tan en el an.ón.i.Jnaf.o 
pvco, ,rxuw. n.OJ. lLe de.ocon.oci.d.o.ó l..o.ó pM,7t}_ 
.óil..o.ó e i.n..teA.eoeo a q.ue .óUr.ven, n.o.ó Jte 

c.ae.Jtdan. lo.ó pMcedi.mieni:.o.ó nap.-f.cMc~ 
i:.a6 aplicad.o.ó d.wro.n.:te 1G. 5 er¡wui.a Gue.ÑW. 
,nwuüat. 

Lo.ó bu:I.baj.ado~r.( '.6 tod.o.ó, d.ebemu-6 ~ 
.ip,Jr. ale~Lt.o..6 v- ult.fJ-OI1i-¡.ad.o.6 ¡xvr.a Jteduz.p. 
e.ói:.aó ~ne.ó ¡¡. pMvocaci..one.ó de al. -
~ a.ui.olti.d.ad.e.o, que .óe dicen .óeJtvfdq_ 

. Jr.e.ó de. pue.b.lo, v- que con e.LJi:.aó G.J:;;.Cione.o 
mue.obr.olt .óu vem:iadellO JrO.ó:úr.o al pLóo:lea.Jt 
iJnpunemen:tR. 1.0.6 c¡mron;tLa6 .i.n.di..v.i.du.aletJ ~ 
.lo.ó d.vtedu:M 1.abollale.ó. 

EAto.ó a.c..i.o-6, en .lt.u¡.aA de Mmete;r. a 
.lo.ó b whaj.adolleo aú.c.atan m& el de..tJcon 
:ten;to v- 1.a ~tepuLói.Ón pa;c.a aq.ueilo.ó ;:¡u;_ 
u:l.L.ü..¡an .lo.ó métod.o.ó ltepl(eói.vo-61 ile.t¡E:. '­
Leo v- an.:ti.democ.Jr.a.:li..co-6 • Po 1r. obro Lado, -
.lo.ó r;¡.o.lpe.o no h.ac.en flla6 q.u.e en.ali.ece;r. -
nue.obr.a. l.uch.a $1- :lempl.mt nueó.:ÚW e.óp.ur.Lt.u, 
poJC.r¡Ue donde e.xi.A:te opll..e.ó-Wn ~ l(eo.i...6 -
ten~. -

* ¿g e ~ay de la 
einstalacion? 

ura ! 1 Deprc. de Tr~r ~ 1 -r nciOn El_ 5/(' /l4 /{Ef]/Q /_j__f¡;/jj( UNA P/{)P/J.[S{f{ 
. ·'' 11 : : ic: ·""'"D '~nercl, ,'' ··. de! S. T. C. 

1 
1 

~:::=.:=:=~~:::==~=-"~·, · ·,~· ~~~~ ~de~' -~"~- ~·]"'~~ '~=:;=~~!==~~ VER1311L, EN ?DRNO AL PílJBLEXI/1 DE fJJS DES -
PED/!XJ~¡ Efl Ul CUAL LA SOWCION ES A ft1EDIAS, 5/N EXV3ARCO, SE 1111 RIIONSJDERA!XJ Y SE E5TA E!r[JI 
D/Sf05/CJON DE ACEPTARLA &V PA~?TE¡ ESTO E5j ~E SE Rf:JNSTIILE 11 LDS COIIJPAREJ?OS ~·E Pí~POVE -
REINSTAUIR. PARA rJ. RESTO, il 51 S/I.JYVI Pl<Ol~JNE Ulv "ARREbfJJ ECONQ¡)IJCO", ARR,EbLfJ '.),UE JE NJNQINA 

ll ¡1"Jf/}/ ER!l SE P/JEJJE. N 1 DEJJE ACEPT!Ií?S Es YA t).UE CU/'-1 EJ.J1) LA F_,,fJRESA TRATA DE WJDJ R SU RE5PON5ABJ L/ 
Dr1D AL /YO 1/CAT;lR LJJ DTA/JLfCIIXJ ,ZUR LA LiY, E/v LIJ )j,f SE .'(Ef /ERE A UVA L/ 'fJIDACION 0J.tiPWA,­
A CD.VSECUEVCJ A DE UN CESE 1 LEGAL. 

DESDE EL ,IOú!EVTO &V QUE LA Eirk0RESA /vOT/TICO U CESE DE Lfl RESC/5/0;V DE CtJNTRAlD FUE, A 
TUDAS wCES, ARBITRARIO E ILEGAL, CJ •. D Y!i Jf. i/A uODYTRAfXJ. !{)!? t5TA l<liJ..I!V, L.A fNDP/JESTA oc_ 
N/NG: .. iJ'II .t1!1Nt.>A f\LSUUVE EL Pí()fJLE!tll Y ACEPTAR LA !)RJPU,"-JT/i :.),1/E .SE R!:f 1 U?.E AL ''AR.?EELD LCG-1'0 
t!ICO;¡ /¡rJPUCA SER. CuliPUCE5 OL L/!5 A/?/3/"{¡?Jl,n¡ ,jJ¡/JES DE. ¡./1 DíPRESA p,qRA CUV LIJS Tl?iWAJ.4iJJRES-; 

1 
Y AIJEJi'vl5_, SE iJEJtiR!Ii UN ~~~~1~[. ANTECEJJ6VTf: f ~O Rr_5,J[T!l ·~ E.L !?&.;Ul~nE.V 10 ¡Ji CJ.YU/CJ:JVD CfJvFJ<-4 
/L) ,,[_ !.?ABAJO Y L1 LEY 1 WuML :)t.. LJJS í/?I!.:JAJfiDJ/?L5 AL .5iRVJC/O UEL EST/iíXJ J Q SE .YOS AMEliÁL-4 

1 J¿ ttD itLdTAR U MEVC/0,1'A:XJ .A!0·?fLUJ, COA.' iliJIAR EL C450 !IL 1/?/L),{.WAL lBJERAL 1)[ CDNC! uAC'Cll 
9 

! Y ARBI TRAJL ~ 
5 

S'tfl:VS C0#5CJEJVTE5 !JEL RIES(JJ ~t./L CORPEJtVS A·~- IJ_fJ!t1R u1 f)EJ~"riV:if: /IL TRI/JIJ/Y.4L, fOR LA J.X l 
::-,:;-, /'-:,'/ ....... )l /r- ij-'" 7"/[:':~._¡¡- " 1_1 ··¡r ,-, U:' i ;• ,v.,1·H·¡· ~,,7"- .; f4.i E'j.'•• J ., -,-. , ., 1 .... , •• , /"- \)"' [j . .,. .1 JA r<t,... 'r 'Q • 7 .:-P.W 

• i ··'''~ '-• i \-.JU[. '- 11 w1!.... __ ;, .JU ,-:;,f\_ /UJtufl , ¡_t,•V' "';¡¡ .. t.·n,J;•l \,1,>-<;L,f • ,•,¡- ( 1,·-!Jt);\ -~;,' \ 1 ¡ 1
1

• 

illVS EL :4PJ~J, LA SOUlM/UDIJJ '/ AYUD!Í .{t.iE. .10! ll!iN Ú/Ú:VfJ¡;;J.; ~:¡/cií~iiS -t.;~Ü.·;J);1lJFJ!t·; Y ftW-¡{/ i!!ttJ5 ~ 
Ut:J Df:JRAflDtV"?EitVS SU CU;VF/1/!t'Zii. ¡ SEGülii'DJ Y 5[[1.//RDC:; LV .J1 lJJ ... /i/1 1 !1/LST.-4 iJXk-4R Ul RI-J.H ! 
Í 7AuJ.CíON TOTAL Y U RESPEJD A U/5 NO/J>)!1S LJ..1.,¡¡LfS ~Ji:.. MJ.) RIGEJV ! 1 

A 
en lucha 

FECH A 25-V-78 NO 4 ) 

CONTRA LA REP RESION 1 

NUESTR A 

ORGANIZACION 

11 a;¡. d.o.ó {.o!UnM d.e l.uch.a~t ,· una 
con 1.a JW.¡ón, obr.a. con 1.a /-ue.Jt~j 
1.a rmwuvr..a eo di.gna de l.o.ó lwmbJte.ó 1 

1.a. -óet¡unda de 1M be.otl..a.ó • •••••••• 
f U Plli.Ilci..pe, Cap. XVI 11, trlacp.u~ 
velo J. 

4- ~ ... ~ ... 
,¡-- , ....... ... ~ 

. _-..... ·- - ... 
~ . -J~ ""'· "": .. . •-....~: : _ ,J ; .. - ~ · ~¡,. ·~ 

: "'\ .~ :-:;,~ -~;'!- .""' ' } .... _ .- ·-··: ,:-"' ·' 
_,- . ~~:,. 1\...l :s !.~·" ... ·~-""';.J. ·. ,_·-i -l. ~..d'J• l. 

Los rrnb nj..rclor~!:t del S .T C. :~.~tTR O l h r. r.1c. ~ •!:;tét dO so o o rt <J. ndu unñ zf!ric 
de ¿} !ror~ ~lios y v P.'¡flt.:i on cs s CJ ~:ru n•;f!~ tro~ OPrl!'-llOs l.obor.:. ! ~ :..; v con~tit uciona­
lr~ s qvo ha n id 11 d f'!:; d~ r.l d,~ .-.p t:r. n~ . -~ivo P. d~r¡;¡ l , ,, 15 c:onl p ¡., ,-,, ,: 0 -:. rcpp•:.f!n ­
t ant. ("; .._ind. c; JI H:;, ha:.t•• el sct tJ• ::.l r :) ~ ;e f.1m d1;'1rt'' S. golpl•.o; y anH:na.-;:•. •:o!) n~ 

los ;. r o !J;tjador,•:-; . 
El s:d Jit<.Jo 29 c!t! ab r il ft 1r1 c;el.: u •·_,!I <J da 1" Srt' l\1a . da Lourrl !::~ Z <~v<11; , d.• Z ;~ 

valn. espos a ric un e)( - r l•pr pq· nt .1 r>l t~ <,.t ndical: td lo. <Je nwyo el c;vntin•_;•·rll•: OC! 

trnhajildcrus del METRO. qu·~ -l~sfi:ilmos en f!l Zocalo, frente._.¡ p ~dco pr csiClcn 
ciill fuimo s roprim1dos ; e l diil 4 de mayo la C . Angólicd Ortll de Z;')r c:tt c fuP fp:: 
p•.! ;trla brutalmente fr en te a Sll domi ci lio ; e' día 6 del misn10 m P.:; el C . M ¡t rto 
Hcrnández Coria. conductor ele In linea uno fue secuestrado al llegar o su do­
micil io. después de salir de su trabajo 101 :30 H rs. de la mad ru gada). v salva1e­
monte golpeado . En el periodo en que se han dado estas r epresiones. va r ios 
compañeros han recibido ame nauls . ullos y sus familiares , por m edio d e l la ­
m adas te iP.fónicas; otros. son vigilados en sus dorT•icilios po r p e rsonal da vigi ­
la nc ia del S . T . C . v gentes sospecho•as. no identificadas. 

An te la re p resión de que estamos siend o vlctimas l os trabajadores del 
MET RO. al igual que o tros trabajadores del país. en donde Jos derechos labora­
les, las ya rantías individua les que establece la Constitución Política de los Es­
tados U nidos Mexica nos v los derechos humanos no son respetados. 

PE D IMO S : 

l. - A LAS AUTORIDADES COMPETENTES DEL PAIS SU INTERVENCION. 
PARA . 

Hl . a .... r.P.•o la represión sobro los tmboj ad oros d el METRO V su r ospo· 
t Rn lns ~Fir untía!i individual~s . 

hl. ·· O un s o d•~ lo :-ni n~;t~lnclón do los conlf.Hiiloro!-1 tJ, .. ;pndidCJ!i ;uhitrart /1 
o iloqnltnontn . 

e). - O u n !;U &Jhra una invostignción y ~o cn~liquo n los rosponsablc.s do 
l os titropcl!os quo so c st.'ln conw ticll!1o en ol S .T .C . IMETROI . 
11. - A LA CLt.SE OORC:RA A LAS ORGANIZACIONES SINDICALES HER­
MANAS. A LOS E:;CR! TORES E INTELECTUALES DEL PAIS , SU SOLI DARI­
DAD. PARA CON SU INTERVENCION AYUDAR A FRENAR ESTA OLA REPRe ­
SIVA QUE SE ESTA EJERCIENDO SOBRE LOS TRABAJADORES DEL 
METRO. 

NOTA. La in su rción d e es te desplegado so sufragó con 1~:; aport.1cioncs 
CllH~ h~n h rindado los. tr o baja <l orcs d e base. corno .1yuda para ;.o!acncr 1.:-t lucha 
p o r la n ·i n s lé-tli"tc ió n e-te los des pedidos . 

"LOS TRABAJADORES UNIDOS VENCEREMOS" 

4 • viernes 12 de mayo de 1978 

i CON LOS DESPEDIDOS! 

Seriedad Del S.Tc ~. Pnrti Besoiver 
El Problema 

iJ~IlilZ!!I!llll~~~--~AmBl31!11FIII!'IIEI;:Kli!Mill'l¡:!;*:li5W:a;"l;o2l8tilíiDIWiilniW2G:r.-si""GOIWC'D•_,_,_._&.a.......__iiiOII_IIilll!D.!!lllli'-,_:r2~:a¡:::¡:a==~z:¡~~~w~ .. "'*~111-&1!ll--li!!II•:Z,i$ffl!i1!511:J!I&S!ZI:Bli-"'IS!<--... ---~-~ 



/rli_en:úc.fu. que poi[ un. lado exiA:i:.e. la. pn.eocupaci.ón de a1.i:.a6 auto4i.dad.eA 
poi[ i.JnpulóaJt una mLl.lJOI[ fXVdi-ci.pad..ón ~ cort6ulta. de lo,{J ci udodano,{J1 ende%!!, 
dtan.do lo,{J can.aleA donde ptJR-d.an lfiiJni./.eAtalr..6e ( Re/.o~tma Po.l.Lti_ca ) , .óObl[e 
La toma de dec.i..ó.WneA que lwbJWn de a/-ec.imtlo,{J de un.a u otAa ntaneJr.aj poi[ 
o:bto 1 al~,{J fun.ci.on.aJLi..o-6 puhli..co-6 .llevan a caho un.a eAc.al..arkJ. ~va 
.óObl[e oiUJLIFLi-¡aci..oneA .6i.n.di.caLeA e i.ndi..v.i.dwM que luchan. po1L h.ac.tvc.. ILeó(J!; 
hvt ,{JU,/J deJr..ech.o,{J cort6~.6 en 1.aó ley.eA ~ oJtdenan.i..en:f.o,{J .lahoJLaleA1 ad 
como lo,{J coM:l.LW.ci.onaleA. 

En el S.T.C. lo,{J p;r.ocedi.m.i..ento,{J que .6e eot:.ón. u.tili..¡ando ¡xvw. am~ 
toJt a lo-6 .bt.ahajadoiLeó po1L ,{JU pcvdi_ci.paci.-án en la. luch.a .6i.Jufj_caJ.., etd.án -
M..endo llevado,{) po1L r¡enie6 que bi_en meJLecen. .óe ie,{J a.6i.c¡.ne 1.a pJLeóeD. nuÍ.6 -
anhici.orwda po1L 1.aó lw.e.ót:.e.d h.i.ileJL~. Úto.o ~' tp.te adtu:Jn i.Jn~ 
~ .óOill. lo-6 .60iadolle6 de un. .6~-f.ema. .60ci.a11 donde i.mpel[e_ 1.a Ley Ma~t .:. 
cial, la. op.ne6-i.Ón1 la. di_ctadwc.a f-at,ci_,{JhJ. !1 que puedan 1uu:.eJt de lo-6 Vtah~ 
·.j.odolle6 un.a6 .6i.JnpleA pie¡.tM mec..án..i...c.a, Ca-6~ ,/JU perz.óami...en:to, ,/JU ~ 
ción ~ fJI11.I.h:vr. .6u dellech.o a luduur. po1L un.a v.i.da digna, donde ptJR-d.an ~ -
JUc.OllaJc. plenamen:te .6U.6 f-a.cuLtade.t, /-úi-ca6 !1 nzen;laleA. 

Co.!Ute6ponde a todo,{) lo,{J Vtahaj.od.olle6 a4umj_J[ .dU JT.eópoMahiüdod, ej.€!!:, 
c.e1t .6U.6 d..elr.echo,{J f1 con ,{JU acci.án o~¡oda /JC.enaJt e.td.o-6 pJtOcedünieni.cM. 

¿ME~ORAS AL TRABA.JACOR O NUEVO ENGAÑO? 

El Siste ma, por medio de la 
Unidam de Organizaoi6n y M~todos 
7 oon· auxilio del Comitf Ejecut~ 
vo General, pretende realizar en 
las diferentes áreás del Metro -
un estudio sobre actividades de 
trabajo o análisis de puestos, 
oomo ellos pomposamente le ll& -
man. Aún cuando en tal estudio -
no se observarán, segán pretende 
el Sistema, las condiciones salu 
brea e insalubres que existan, -
si se dispone de herramienta en 
calidad y cantidad adecuada, si 
a tiene equipo de seguridad, -­
eto. En cambio, se dioe que los 
objetivos perseguidos son los s~ 
guientesa 

1.- Evitar incertidumbres 
para realizar el t:r·abajo. 

2.- Evitar discusiones s~ 
bre responsabilidades de cada .!! 
no. 

3.- Mejorar la oapacitaoi6n 
4.- Determinar la renumer.!._ 

oi6n adecuada. 
5.- Aplioaoi6n precisa de -

estímulo , eto. 
Ea evidente que estos obje 

tivos deben alcanzarse. Sin em-

\ \ - \.~ \- ~ - .... - -... _.._ . _ ... ___ - --

bargo, dadas las implicaciones 
que repercutirán, afectando a 
cada trabajador, este trabajo 
deberá realizarse oon la parti 
oipaoi6n de los compañeros en 
Consejos y Asambleas SeccionA 
les donde se les consulte y se 
determinen los pasos a seguir 
para el C.E.G. y quienes se ha 
r4n responsables de los resui= 
tados. De no hacerse así, es 
indiscutible que habrá aumento 
en la carga de trabajo, aumen 
to de responsabilidades, m~C>r 
dificultad para lograr asoen­
sos escalafonarios. Lo que el 
Sistema llama optimizaoi6n es 
de hecho m~or explotaoi6n so 
bre los elementos materiales-­
y humanos. 

LIMPIEZA SIGUE 
EN LUCHA 

La luoha que los comp~ 
ñeros de limpieza emprendí~ 
ron, desde febrero de 1977, 
para incorporarse oomo trab~ 
jadores de base del STC, ha 
desatado una serie de cont~ 
versias y comentarios. Esta 
demanda representaba uno de 
los puntos más discutidos al 
estar integrado en el pliego 
petitorio; muchos brindaron 
su apoyo, otros manifestaron 
no comprenderlo y algunos -­
realizaron toda una campaña 
de difamaoi6n y rumores para 
no permitir que avanzara o -
se diera solidaridad alguna 
en esta luoha. 

Con el desenlace que t_!! 
vo el IV Congreso,esta dem~ 
da, que pesaba para la emp%!_ 
ea, fue &Xolúida por la nu~- , 
va -representaoi6n sindical-
(¿ooinGidenoia?); sin emb~ 
g~, la opini6n pdblica, los 
sindicatos y las ge~tes más~ 
progresistas del país, mani 
fiestan publicamente su soli 
daridad a la justa. lucha de 
los compañeros de limpieza y 
solicitan soluci6n a sus de 
mandas. 

SOBRE LAS 
ELECC-IONES 

--

15d M de19 
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LOS ABAJO FIRMANTES, ESCRITORES, ACTORES, PERIODISTAS, POLITICOS 
PROGRESISTAS, PINTORES, INVESTIGADORES, CATEDRATICOS UNIVER­
SITARIOS Y TRABAJADORES EN GENERAL, NOS SOLIDARIZAMOS CON LA 

-LUCHA DE LOS TRABAJADORES DE LIMPIEZA DEL METRO Y PEDIMOS LA 
JUSTA RESOLUCION DE SUS DEMANDAS. 

Durante 9 años . 650 trabajadores de limpieza de l "Metro · han soportado por nece­
Sidad , una serie de 1n]ustic1as por parte de las empresas que los contratan . Empre­
sas como L1mp1amac. SULSA, Comati . Limpieza Mexicana y Lavatap . les cobran el 
matenal que util1zan para desempeñar su trabajo . los obligan a trabajar horas extras 
que son pagadas ilegalmente. los cast igan por un m1nimo de tres di as con cua lqu1er 
pretexto. los obl1gan a pagar boleto para entrar a las instalaciones del S.T.C. a des­
empeñar su trabajo . En fin cometen una gran cantidad de anomalías . Sus s1nd1catos. 
en lugar de defenderlos, son complicas de los empresanos en la explotac10n . 

PC\ra poner fin a estas arbitrariedades. los trabajadores se organizaron y Junto con 
los trabajadores del "Metro" pidieron que se les otorgara la base en el "Metro" a lo 
que legal y humanamente t1enen derecho. 

Las autoridades del S.T.C . durante un año no le d1eron soluc1ón a la petición. Los 
trabajadores demostraron que su demanda estaba respaldada por todo el peso de 
la Ley y que económicamente habrla un importante ahorro de desaparecer las em­
pres'as intermediarias. 

Las autoridades propusieron como solución la basificación en el D.O.F . pero se 
negaron a firmar el convenio que estipulaba las con'diciones mmimas para garanti ­
zar el respeto de las fuentes de trabajo a los trabaJadores verbalmente . declarareon, 
hasta en dos ocasiones. estar dispuestos a firmar el convenio 

La proposición hecha por los trabajadores de limpieza a las autori dades del S T .C . 
es totalmente justa y legal ; y consiste en: 1 

1. Que se les reconozca como lugar de adscripc10n fiJO las mstalac1ones de• .. ,~,. 
tro". ya que nueve años de experiencia en el puesto , asi lo JUStifican . 

2. Que se les otorgue la base definitiva con inamovilidad en esas plazas. co mo la 
t1enen más de un m1llón de trabajadores al servici o del Estado a part ir del p r1mer 
-día en que se labore para el D.D.F. 

3. Que se reinstale a todo!: los trabajad ores despedidos por part iCipar en esta lu­
cha. 

4. Que la func1ón de Limpieza y las plazas necesarias para hacer ese trabajo sean 
recono-::!das como propias del "Metro" y que mientras no haya presupuesto los tra­

. bajadores de limpieza pasarán al D. D.F. 

Carlos Monai•als E lena Pontatowaka, Miguel Angel G~anadoa Chapa, Netallo Vazquez Paliares , Ja ime La basti­
da. Roberto ROd;lguez Bolaflos. Gilberto da e.trabau, René Alritea Favlla, Haberte Castillo, José Alvarez lcaza, 
Emtlla Ebernyr M a tus. Lula Gonzalez de Alba. Hactor Aguilar Cemln, Carloe Perayra. Enrique Velasco, Edmundo 
Cepeda. Teodoro Vl llegaa, Ella Fuente Puchat, Roeallo Wencea Reza. Cruz Me)la, Raul Olmedo, Manuel Pérez 
Rocha. Alex Morell t. Jorge Ayala Blanco. YolandaiMoreno Ri•aa, Fallo Ehel, Merla Ao)o.-Ana Ofelie Murguia. Sal-
vador Sánchez, .tose Luta Caatafleda, Enrique Ftoreacano. Magdalena Gallndo. Carman Galrndo, Ado~o Casta­
flón. Robeno Esudero, Arturo Anguieno. Raúl Llvaa, Wlllevaldo LOpez, Ricardo Solla Rosales. Vlctor Brefla . Ma. 
Teresa Manlnez Peflaloza, Martha Vela, Yototl Gonzatez. Maaae Sugawara. Mercedes Olivera. Santrago López de 
Medrana. Manuel Pelmben. Andrea Revueltaa. Rutlno Tamayo, Lule VIllero, S41 rgio de la Pafia, .Arnaldo Córdoba, 
Froylan LOpez Narvéez, Ignacio Mlllin. Enrique Maza, Juan Garcli Ponce. Carloe Orozco Rentero. Ar turo Azu.,la. 
Manuel Felguerez, Salvador Elizond o. Robeno Marea Ochoa. Joai Marta Pirez Gay,José Emtlio Pachaco, Laura 
Bolaflos, Saul Eecobar Toledo. Jue!f'l!tllpa Leal, Joae Ayala. Fitlma Farnindez Crlatieb Alejandro Pérez Pas­
cual. Rafael Galván. Anuro Walley, Antonio Garhenaon. Alonao Agult.r Montaverde. Fernando Carmona, Jorge 
Camón. Sergio Ramos. AOdolto Stavenhagen. Jorge Bustamante. Ricardo Cinta. Armando Bartra, Silvia Gómez 

Con ell:mce.óO elec;loJLal - Tagle, Orlandtna de Oliveira, Salvador Cordero. Rogelio Naranjo. Jorge Hernindez Campoa. Angeles Maotreta, 
Vlctor M. Durand Ponte. Alejandro Alvarez. Jonathan Molrnet. Aaul Montalvo, Raul Marin. Enrrque Nunó, Fernan-

del dla 15 ~ pana nomb/La/[t!==d~o~L~6;~~z~M~r a~rn~a~u.=y=1=0=00=f=lrm~a=a=m=i=•·====================================~====~ 
nuevo Comi.i:.é Ejecu;ti__vo GeneJc.al..., 
con:ti.ruw la. nuvcdw. de 1.a ~ 
l.i.dad. Úi.e aco~, ~ 
pué6 de la. MLlid.a de 1.a convo~ 
f.o.lti._a1 eAtuhó acompaiado de U/14 

,{Je/Lie de ~ .. ~­
cd..ón i.rtju6ti/i-cada !1 ~ 
:á.da;U__a del. :ti..empo de. piLO ¡xu¡.o.r.;.­
d4; i..n:te.t¡.Jtacn al CEG de peMx}_ 

na.6 que n.o cuhJLen J.o¡, lfet¡uW ·­
f.o,{) de an:ti 91iedad ntaltC.Odo,{J en -
l.o,{J e.6t.af.u.to.6 pa;r.o. .6eiL lle.plle.6~ 
:t.ani.e.-6 ,- 11.6e IC.e.fJL6:úr.o " una .6ol.a 
p1an..i.1l..a, en la que valtW-6 de -
.dU.6 ~ ,/Je lte.2l.i.f¡.en. ,o el 

el d1.a de 1.aó "elec.ci.one-6 "­
la-6 UILna-6 no ,/Je ac.ompaií.o.Jwn 
f!!l )(. lo,{J ll.efJ'CR-óen:ton.:le6 de la. 
FSTSE, po1L lo meno,{) fXVUl- C!! 
b~Li~L 1.aó apQ.)(..i_enci.a-6 ,- n.o ,{Je 
d.ió a conoce![ piLOtpwma a1.r;!!:, 
n.o de :úc.ahajo. H a.6hJ. la {¿; 
ch.a .óe li¡.n.oJta cuaL eA. -

Con i:.o<:ÚL6 eAia.o anol[ma 
.li.J.ad.e.6, ¿pod.Rmo,{J CILeeiL lo : 
que .óe n.o-6 d.i...a! de 1.aó ele­
ccione-6? Aunque, en U/1 paL, 
de h.ech.cM cort6unuld0.61 COITlJ.)­

e-6 el f1J.J.RLd/rn, iodO e6 po.ói 

ble. ¿ Queda.Juí .i..rudil.u.ci.na 
il¡a/.a la. men:tiJro., la co~E!. 
ci.ón, la /.mt¡a, la. il~­
dad., en el .6eno d e nue.td:.l;;;_ 
~cato? {11 ,OOIUJ. aquello,{) 
que di.cen r¡J-J-e ''!/a bCUJ ta de­
<¡-Jr-illa.611 le.ó Jte.C.Omendamo-.6 -

r¡u.e JLev.iAen nulM tJr.o,(J eA.tatu_ 
to.tJ vU¡.enf..eó, en .6U.6 Q1[f_.(_c7;_ 
lo.ó 11, /'--tr.acc.i.ón 1 X, .in.~ 
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' ..J' ' f-''-"ccwn ' ' -
/Aacci.-ón V 111 $11 con M to-6-
,/JOn .óu./-i-aenie.6. 


