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excélsior 

Asociacione Autónoma del Personal Académico UNAM 

El pasado día 31 de ene o concluyó e-1 proceso de 
revisión del Título de Condiciones Gremiales, instru­
mento jurídico que regula la s condiciones colectivas 
de trabajo del Personal Académico de la Universidad 
Nacional Autónoma de México. Los acuerdos a que 
se llegaron fueron ratificados el día 20 del presente 
m es por ell li. Consejo Universitario. 

En este caso a l igual que en las dos anteriores 
revisiones. la representación mayoritaria del Personal 
Académico de la UNAM estuvo a cargo de las Asocia­
ciones Autónomas del Personal Académico (A.A.P.A. 
U.N.A.M.) 

Entre la s prestaciones más importantes obtenidas, 
para beneficio de nuestra comunidad Académica se 
deben m encionar la s siguientes: 

JI, 13°/o de a umento glob al a todos los sueldos d 
los profesores e investiga dores. 

2~ Aumento a 40 días del a guinaldo a todo el 
personal académico. 

3~ Incremento en la prima de a ntig-iíedad, que y a 
era del 1% p or año de servicios a pa rtir del 59 años; 
a 1.5% por a ño a l personal académico. con antigüe­
dad mayor de 20 años. 

49 Aumentó a $300,000.00 el seguro de vida de los 
miembros del personal académico·. 

59 El pago a los profesores de $20.00 por examen 
extraordinario, $150.00 por examen profesional y 
$200.00 por examen de g rado. 

69 Aumento de la p rima vacacional a un 35 ~/0 • 

79 La gestión de un crédito de $50.000,000.00, con 
interés social para la construcción de viviendas, inde­
pendientemente de la prestación del FOVISSSTE. 

89 Dos tiendas más de auto-servicio, igual a la 
que se logró en la revisión del Título en el año de 1977. 

99 Tres fannacias de primera clase para la venta 
de medicamentos a precio de costo. 

También es necesario señalar que las Asociacio­
nes Autónomas del Personal Académico (A.A.P.A.U. 
N.A.M.) dieron un importante paso para la conquista 
de la titularidad y administración exclusiva de las 
Condiciones Colectivas de Trabajo. La UNAM les 
reconoció a las Asociaciones Autónomas el derecho 
a percibir prestaciones de carácter sindical que du­
rante mucho tiempo habían sido rechazadas o pos­
puestas. 

Estos logros son fundomentcrle~ con motivo de la 
reorgan 'zación de las asociaciones gremiales que a 
partir de ahora se inicia. 

El texto del 119 Artículo Transitorio del Título de 
Condiciones Gremiales establece con toda claridad 
que la UNAM y las ASOCIACIONES DEL PERSONAL 
ACADEMICO (AAPAUNAM) que suscriben este Título, 
convienen en que las aportaciones señaladas en los 
Artículos 184, 199 y 203 serán entregadas a quienes 
la representación mayoritaria del personal académico 
indique, para su administración. 

Gracia s a la solidaridad de los univer:::-ta ios ~s 
han reivindicado para el Personal Académico de la: 
UNAM las mejores condiciones colectivas de trabajo 
en la historia de la Institución y una vez más se ha 
demostrado que se pueden obtener importantes bene­
ficios. Apegándose a los procedimientos legales, con 
ánimo conciliatorio y sin recurrir a la violencia. 

Se exhorta a todos los miembros del Personal 
Académico de la Universidad para solidarizarse con 
la lucha de los nueve mil afiliados que en este momen­
to forman parte de las Asociaciones Autónomas, con 
objeto de buscar nuevos cauces de participación 
gremial dentro de la UNAM. 
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Asociación d" Colegios d" Pr of•sores de la Focul­
fad de Derecho o'e ¡a UNAM, A. C. ; Asociación de 
Colegios d"l Personal Académico de la Facu.lfad de 
Medicina de la UNAM; Asociación de Profesares e 
lnvestigado~s de Geagrafla , A. c. ; l'tsoclaclón de 
Profes:orM e lnvesttgodoncs de Humonidode5 de la 
UNAM; Asociación a'e Profesores e Investigadores 
d" la Escueio Nacional dO> Arquitectura, A . C. ; Asa­
CICCion de Pr ofesor,z.s de lng!-niena de Aragón , A . 
C.; Asociación d" Profesorcos de la Escuela Nocla 
na l d• Enfermer ia y Obstetric ia , A . C. ; A'soc1ación 
0.. Profesores d~ In E.c~la Noc1onal Pl"<>poratonn 
Plantel Na. Ueo " Gablno Barreda", A. C.; ASOCIO 
~1on de Profesor<'$ del Area dP Qu1mlco d• In E N ~r' 
<::'UO'lltfflo *"~ A , r:., A 50C"IacJon (IP Prraf~sor.ot''5 d.,..l P lon 

tei No. Dos " Erosmo Cc.-,le l lanos Quinta" de lo Es­
cuela Nacional Preparatoria de la UNAM. A. C. ; 
Asociación de Profesores Universitarios de- México, 
A . C. ; Asociación de Técnicos Académicos de 1a 
Fc-clJitad de Contadurfo y Administración, A . C.; 
Asociación Laboral de Profesores de EnSO>IIanza Me­
dio y Superior ; Asociaclól' de¡ Personal Académ ico 
d¿o la Focultod d" Contadurío y Aa'minlstraclón de 
la UNAM, A . C. 

del Instituto de Investigaciones Jundicc.-s, A . C., 
Colegio de Prof...,ores de Anatomía Humana de lo 

'Facultad de Medicina, UNAM, A. C.; Colegio de 
Profesores d., Ciencias Admlnlstraflvas de la ENEP, 
A. C. (Cuautltl6nl ; Colegio de Profesores de Clm­
cias Agrop<euarlas, Campo 4 a'e la ENEP Cuauti­
tlón, UNAM; Colegi0 de Profesores de lngeniena 
Agncola d" la ENEP, Cuautitlón , A , C. ; Coleg io d" 
Profesor~s de lngee lena Ci vil de lo ENEP, Acatlan ; 
Colegio de Profesores de le.• Facultad de Química, A . 
C..; Colegio de Proftoores de Medicino Vet.arlnarla v 
Zoe>teclno de la E'N E P Cuautltlón , A. C.; Co lcq io 
n.o Profesores del Ar ca de .atrqult::<:furo de la ENEP, 
Acat lan , A . C.; Coiog lo n·~ Profesores del Ar " ri~ 
D~r~cho de ltl FN E P, • C. , callan ; C'oi•QI'> <i• 

Profesores del Area de Ecologla de la E NEP, l zta­
ca la, UNAM , A . C.; Co¡egio de Profesores del De­
partamento de Fislco de lo ENEP, Cuautltlon, A .C. 

B lolog ia y Miembros Asociados; Consejo Parlamen­
tario Colegiado, fl<. C. ; Plantel "PE."dro de Alba " ; 
Union de Profesores de Educación Física de ter 
UNAM; Unión o'e Proft•;ores de lo Escuela Nacional 
Preparatoria Plantel No. Cinco, de la UNAM; Unión 
de Profto;ores de la Escu~>la Nc.-cional Preparatoria 
Plantel No. Seis ; Unlon o'e Profesores de 10 Facultatl 
d~ lngen iena, A. C. ; Unión d" Profesores de la 
Fccultad d Odontología, A . C., Union de Profesores 
dz· Area de Odontologto d ~ lo ENEP lzic.ocala, A . C.; 
Un ion de Profesores del Planlel " VIdal Castañedo 
v No l ro" No. ~ di' lo Escu~ la Nacional Preparoto­
rl n d" •a UNAM; Unión rlp Profe>or<>s o' 1 Plant~t 
No. Ocho df! lo E~cUt:!-IO Nl'lc lonol Pre!")rKf1tori'l , 
UNAM. 

Asociación del Personal Académi co de la Focultatf 
d" Medicina Veter inaria y Zootecnia, A . C. ; Asocia 
c1o n de l Persona¡ Académico del Centro d., Instru­
mentos de la UNAM; Asoclaclon lndeprod ~en te del 
Por ono l Acat>'émlcr> riel ln~tltuto rll': Biolog1a y Micm­
br~ Incorporado>; Colegio d P'tLrsonal Ac-actemlr " 

Colegio de Profesores del Departamento de l nge­
nieno de la ENEP Cuautltlón; Coi<'Qia de Profesores 
!kt Deportomento de Integración Universitaria (ENEP 
Cuoutlfl ór) ; C'olegio de Profesores del Laboratorio 
Experimental Multidiscipilnaria de la ENEP Cuaufi. 
tlón , /Jt. C.; Col t•i)lo del Personal Academlco d,. 
Ciencias Sociales y Humoridc.-des de la E'NEP Ac o­
t lcm; Cologlo del Personal Académico del Area d" 
D"recho de la ENEP Unidad Aragon , de la UNAM, 
A C.; Colegio dol Personal Academice del C ntro 
rt• Ci encia• riel M ar v l lmnolog1a d~ la UNAM, 
Cnl•oin ""' P• r•onol codémiCI) del lnstllutQ ds 


