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B El caso de la Modelo
B Solidaridad obrera

oy se cumple un mes desde que
H se inici6 Ia huelga en la Cervece-

ria Modelo, que tan ejemplar ha
resultado en mds de un sentido, y que
tuvo su culminacién, sin perjuicio del
curso posterior de los acontecimientos,
en la hazaiia lograda por el sindicato res-
pective, de reunir en virtualmente unas
horas mil millones de pesos; necesarios
para constituir un depésito que asegurara
la vigencia del amparo pedido por los tra-
bajadores.
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Vienedela 1

£l 5 de diciembre pasado se hizo el em-
plazamiento, que deberia desembocar,
salvo arreglo, el 15 de febrero. Como en
esa fecha no hubo acuerdo entre las par-
tes, comenzo la huelga. El 8 de diciembre
la empresa contesté admitiendo que la
solicitud de revisién contractual y salarial
estaba debidamente fundada en tiempo y
forma, y por lo tanto aceptd expresa-
mente tal revision. El mismo dia en que
comenzo la huelga, sin embargo, la em-
presa solicité que se declarara la inexis-
tencia de ese movimiento, alegando,
entre otras causas, que no habia habido
emplazamiento en forma. Es decir, lo
contrario de lo expresamente admitido
dos meses antes.

Con celeridad llamativa, la Junta Fe-

deral de Conciliacién y Arbitraje acato lo
pedido por la Cerveceria Modelo: de-
claré la inexistencia, y conminé a los
obreros a reanudar labores en el término
perentorio de 24 horas.

Segiin el articulo 459 de la Ley Federal
del Trabajo, sélo se puede declarar ine-
xistente una huelga cuando la suspension
del trabajo se realiza por un nimero de
trabajadores que no es la mayoria;
cuando no se persiga uno de los fines que
explican las huelgas (como la revisién
contractual en este caso) y cuando no se
inicie el procedimiento de huelga en los
términos del articulo 920. El articulo 459
es explicito e inequivoco al decir que ‘‘no
podra declararse la inexistencia de una
huelga por causas distintas a las sefiala-
das...”” Y sin embargo, la Junta viold
esta disposicion que no deja lugar a du-

das. :

Por ello, el primero de marzo los tra-
bajadores acudieron a la justicia federal
en busca de amparo, que les fue trami-
tado debidamente. La juez tercera de dis-
trito en materia laboral concedié la
suspension provisional para el solo efecto
de que no se dieran por terminadas las
relaciones laborales, que la Cerveceria ya
daba por concluidas, al punto de haber
pedido la cancelacién de las inscripciones
de su personal, mds de cinco mil perso-
nas, en el Seguro Social y el Infonavit.

Sin embargo, la juez fijé6 una condi-
cién en extremo onerosa. Establecié que
para asegurarse de no causarle perjuicio
a la empresa, se requeria un depdsito de
mil millones de pesos. No una fianza,
que pudiera haberse tramitado ante una
institucion especializada mediante el

pago de una prima que s¢ria asequible no
obstante el monto de lo exigido, sino me-
diante un billete de depésito en Nacional
Financiera, a la que habia que entregar,
por consiguiente, dinero en efectivo.

Se inici6 asi, el sdbado 3 de marzo, una
breve pero reconfortante experiencia de
solidaridad obrera, en que sindicatos y
otras agrupaciones, asi como muchos
particulares, contribuyeron a reunir
aquella estratosférica cantidad que fue
depositada en tiempo y en forma, como
ha venido haciéndolo en todo tiempo el
sindicato. Aunque después la juez haya
negado la suspension definitiva, y el am-
paro quede en el fondo pendiente de re-
solverse, ya quedé consumado el hecho
de que en estos tiempos de mezquindad e
individualismo, todavia hay lugar para la
solidaridad verdadera, espontdnea y efi-
caz.



